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Global Quality Leitsatze

Die AMANN Group verpflichtet sich, ihre Geschafte verantwortungsvoll und in Ubereinstimmung mit den
geltenden gesetzlichen und behérdlichen Vorgaben zu flihren. Das beinhaltet alle Umwelt-, Gesundheits-
und Sicherheitsgesetze sowie die fur die AMANN Group anwendbaren Vorgaben der Management-
regelwerke IATF 16949, 1SO 9001, ISO 14001, 1SO 45001 und ISO 50001 sowie der anwendbaren
kundenspezifischen Anforderungen.

Dies bedeutet konkret:

= Der Kunde im Fokus:
Basis unseres Handelns, unser Prozesse und unserer Produkte ist die Erfillung der
Kundenanforderungen und deren Erwartungen.

= Hochste Qualitat:
Die AMANN Group arbeitet nach den Vorgaben des unternehmenseigenen AMANN
Management Systems (AMS) im Sinnes des Total Quality Managements. Ziel des integrierten
Systems ist die kontinuierliche Verbesserung der Qualitat all unserer Produkte, Prozesse und
Tatigkeiten. Hierfur nutzen wir die Synergien, die durch das Zusammenspiel der jeweiligen
Vorgaben aus den Bereichen Qualitat, EHS, CSR, Energie und Nachhaltigkeit entstehen.

= Fidhrung als Vorbild:
Qualitat als integriertes Systemziel ist sowohl Zielverpflichtung als auch kontinuierliche
Fuhrungsaufgabe. Dabei bilden die AMANN Fuhrungsleitlinien und der AMANN Code of
Conduct in allen Ebenen unser Fundament.

= Eigenverantwortung aller Mitarbeiter:
Alle unsere Mitarbeiter wissen um ihre Bedeutung bei der Erfullung der definierten Systemziele
und tragen als verantwortlicher Prozesseigner ihres Arbeitsbereichs zum Unternehmenserfolg
bei.

= Chancen- und risikobasiertes Prozess- und Losungsverstandnis:
Die Definition unserer Prozesse und Lésungen erfolgt dynamisch in Abhangigkeit der ermittelten
Chancen und Risiken fur alle interessierten Parteien. Dabei binden wir die gesamte Lieferkette
ein mit einer klaren Priorisierung auf die gemeinsame Risikominimierung zum gegenseitigen
Nutzen.

= PDCA als Prozessprinzip:
Durch die konsequente Anwendung des PDCA-Prinzips (Plan-Do-Check-Act) bei allen
Prozessen ist die kontinuierliche Weiterentwicklung aller Unternehmensbereiche integraler
Bestand unserer taglichen Entscheidungen und trégt zum langfristigen Geschéftserfolg
maf3geblich bei.
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