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Anwendungserklarung

AMANN hat Gber die in diesem GRFindex
angegebenen Informationen fir den Zeitraum vom 1.
Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 unter
Bezugnahme auf die GRI-Standards berichtet.

AMANN hat Gber die in diesem GRFndex
angegebenen Informationen fir den Zeitraum vom 1.
Januar 2025 bis zum 31. Dezember 2025 unter
Bezugnahme auf die GRI-Standards berichtet.

Verwendeter GRI 1

GRI 1: Grundlagen 2021

GRI 1: Grundlagen 2021

GRISTANDARD
Allgemeine Angaben
GRI 2: Aligemeine
Angaben 2021

Wesentliche Themen
GRI 3: Wesentliche
Themen 2021

Wesentliche Themen
GRI 302 (Energie)

GRI 303 (Wasser)

GRI 305 (Emissionen)
GRI 306 (Abfall)

GRI 403 (Sicherheit und
Gesundheit)

GRI 404 (Aus- und Weiterbildung)

AMANN

GROUP

GRI-Index Sustainability Report 2024 Performance Report 2025
Angabe Ort (Seite) Kommentare Ort (Seite) Kommentare
2-1 Organisatorische Details S$.3,8.57 Firmenprofil (Eigentiimerstruktur, S8.3,S5.29 Firmenprofil (Eigentiimerstruktur,
Umsatz, Standorte, Mitarbeiter) Umsatz, Standorte, Mitarbeiter)
2-2 In der Nachhaltigkeits berichterstattung  |S.3, S.57 Dieser Bericht umfasst alle S.3,8.29 Dieser Bericht umfasst alle

der Organisation berlicksichtigte Entitaten

Geschéftstatigkeiten der AMANN-
Gruppe, einschlieRlich:

aller AMANN-Produktionsstatten: 8
aller AMANN-Tochtergesellschaften: in
19 Landern

Geschéftstatigkeiten der AMANN-
Gruppe, einschlieRlich:

aller AMANN-Produktionsstatten: 8
aller AMANN-Tochtergesellschaften: in
19 Landern

2-3 Berichtszeitraum, Berichtshaufigkeit und |erste Seite, S. 46, letzte

Berichtszeitraum: 1. Januar — 31.

erste Seite, S. 28, letzte

Berichtszeitraum: 1. Januar — 31.

Kontaktstelle Seite Dezember 2024 Seite Dezember 2025
Berichtszyklus: Jahrlich Berichtszyklus: Jahrlich

2-4 Neuformulierung von Informationen S.58-60 Datenkorrekturen fiir das Basisjahr S.31-33 Datenkorrekturen fiir das Basisjahr
2022 basierend auf neuen 2022 basierend auf neuen
Primardateninformationen im Scope 3 Primardateninformationen im Scope 3

2-5 Externe Priifung - Dieser Bericht wurde nicht extern - Dieser Bericht wurde nicht extern
gepriift. gepriift.

2-6 Aktivitaten, Wertschépfungskette und S$.3,8.11,8.23 S.3 Geschaftsaktivitdten und Branchen

andere Geschéfts beziehungen

2-7 Angestellte S.3,S8.30,S.57 S.3,S.4,S.29

2-22 Anwendungserklarung zur Strategie fir |S.1-2 S.2

nachhaltige Entwicklung

3-1 Verfahren zur Bestimmung wesentlicher |S.7-8, S.47 -

Themen

3-2 Liste der wesentlichen Themen S.7,S.47 Implizit Uber Saulen S.5,8.21 Implizit iber Saulen

3-3 Management der wesentlichen Themen |Im gesamten Bericht

MaRnahmen und Roadmaps

Im gesamten Bericht

MaRnahmen und Roadmaps

GRI302-1 Energieverbrauch S.19 S.4,S.11, 8.35-36 Energiemix und Anteil erneuerbarer
Energien

GRI303-3/4/5 Wassermanagement S.26 S.9, 8.12, S.40-41 Wasserstrategie, Reduktionsansatz und
KPls

GRI 305-1/2/3/5 GHG emissionen S.18, S.58-60 S.4,S.30, S.34-36 Scope 1,2,3 emissionen

GRI 306-3 Abfallmanagement S.27 S4,89 Abfallrecyclingquoten

GRI403-9 Sicherheit performance S.30, 35 S4,8.21 Unfallrate und Programme

GRI404-2 Aus- und Weiterbildung S.36 S.4,8.17-18, S.26




